S AZLFV D %
3 Z
5 o
2 &
T >

& o“\
e UrG-vOR¥

Entwurf der

Ehrungsordnung

far den
10. Ordentlichen Verbandstag
des

Landesfu3ballverbandes Mecklenburg-Vorpommern e. V.

Datum Verbandstag: 05. September 2026



ENTWURF EHRUNGSORDNUNG

- r
Al
[ ]

i[m
=
ol
15

a5
g
2}

DIE STETS AKTUELLE AUSGABE GIBT ES ONLINE UNTER
EHRUNGSORDNUNG.LFVM-V.DE




— EHRUNGSORDNUNG —
Landesful3ballverband Mecklenburg-Vorpommern e.V.

Inhaltsverzeichnis
§ T AIIGEMEINES ..ottt e e bttt e oo bttt e e e b et e e e bbb e e e e ab e e e e e nb e e e e nbee e e e aanee 3
A =1 21T o T8 g o= o TP PPPTPPP 4
§ 3 AUSZEICHNUNGEN ... ..ottt e e e e e e e e e e e e s st e b ee e e e e e e e saababaeeeaeeeeananrraeeeaaens 4
R A a1 (= To £1 4= [0V RSSO 5
§ 5 ENtSCREIAUNGEN ...ttt et e e ettt e e e bt e e e abe e e e enbee e e e nnee 5
Yol = 1 ETS=] wAU o =T o O PP OTPPP 7
§ 7 ANIass der VErlBINUNG .....cooiuiiiii e e e e e ee e e e 8
§ 8 Ehrung vVErdienNStVOIIEr VEIMEINE ........ccoiiiiiiiieee et e e e et e e e e e e e eaabraaeeea s 9
§ 9 JUDIIAUMSGEDUIMSTAgE ...coeiiiiiieeee e e e e e e e e e et re e e e e e e e e anneees 10
§ 10 VerabschiedUNGSKUIUL ............uviiii e e e e e e e 11
IR IO L (8T [T o I PR 12
§ 12 Widerruf von Ernennungen zum Ehrenmitglied ...........ccoooiiiiiii e 12
§ 13 SchluSShESHIMMUNGEN ...t e e e e 12

www.lfvm-v.de 2 Entwurf April 2024



— EHRUNGSORDNUNG —
LandesfuRballverband Mecklenburg-Vorpommern e.V.

§1

Allgemeines
Alter Text:

Der Landesfullballverband Mecklenburg-Vorpommern e.V. (nachstehend LFV genannt) ehrt Personen,
Mannschaften und Vereine, die sich um die Entwicklung des FuBballsports sowie den damit
verbundenen gesellschaftlichen Zusammenhalt in Mecklenburg-Vorpommern Verdienste erworben
haben, durch Ernennung zum Ehrenmitglied bzw. Ehrenprasidenten, durch Verleihung der Verdienst-
und Ehrennadeln des LFV sowie durch Auszeichnung mit Pokalen, Ehrenurkunden, Vereinsplaketten
und Prasenten. Weiterhin sind Auszeichnungen, die der DFB und der NOFV gemaly ihrer
Ehrungsordnungen vornehmen, Bestandteil von Ehrungen der Mitglieder des LFV. Die Verdienste bei
der Entwicklung des FuBballsports in der Vergangenheit innerhalb des DFV der DDR sind zu
bericksichtigen.

Der LFV beschlief3t fir seinen Bereich die nachfolgenden Bestimmungen, die in ihrer sprachlichen
Fassung fir alle Geschlechtsidentitaten gleichermafen gilt.

Neuer Text:

Der LandesfulRballverband Mecklenburg-Vorpommern e.V. (nachstehend LFV genannt) ehrt Personen,
Mannschaften und Vereine, die sich in besonderer Weise um die Entwicklung des Fuflballsports sowie
den—damit—verbundenen—gesellschaftlichen—Zusammenhalt dessen gesellschaftliche Bedeutung in
Mecklenburg-Vorpommern Verdienste—erworben—haben,—verdient gemacht haben. Die Ehrungen
erfolgen insbesondere durch Ernennung zum Ehrenmitglied bzw. Ehrenprasidenten, durch die
Verleihung der von Verdienst- und Ehrennadeln des LFV sowie durch weitere Auszeichnungen,
msbesondere in Form von mit Pokalen, Ehrenurkunden Verelnsplaketten und Prasenten. Weiterhin

Bestandteﬂ—ven—EhFungen—delLMﬂngdePdes—le—V— Auszemhnungen des Deutschen FuBbaII Bundes
(DFB) und des Nordostdeutschen Fu3ballverbandes (NOFV) sind Bestandteil der Ehrungssystematik

des LFV und werden nach MaBgabe deren Jewelllger Ordnungen bertcksichtigt. D+e¥erd&enste—bemler

be#uelesu;hhgen— Die Wurdlgung schlief3t auch Verdlenste aus der h|storlschen Entwicklung des
FuBballsports, insbesondere im Bereich des Deutschen FulRball-Verbandes der DDR, ein.

Der LFV beschlielt fiir seinen Bereich Zustandigkeitsbereich die nachfolgenden Bestimmungen;. die
Diese gelten in ihrer sprachlichen Fassung gleichermallen fur alle Geschlechter und

Geschlechtsidentitaten gleichermaflen-gilt.

Begriindung:
Die Neufassung des § 1 dient der sprachlichen Modernisierung, inhaltlichen Prazisierung und

systematischen Klarstellung der Grundlagen der Ehrungspraxis im LFV.

Ziel der Anpassung ist es, die bestehenden Regelungen an ein aktuelles Verstadndnis von Ehrenamt,
gesellschaftlicher Verantwortung und Verbandsarbeit anzupassen, ohne die bewahrten
Grundstrukturen der Ehrungsordnung zu verandern.

Im Einzelnen werden folgende Anpassungen vorgenommen:

- Sprachliche Modernisierung und Klarstellung

- Systematische Darstellung der Ehrungsformen

- Prazisierung der Einbindung libergeordneter Verbande

- Erhalt und Einordnung historischer Verdienste

- Kilarstellung des Geltungsbereichs und der sprachlichen Gleichbehandlung

Die inhaltliche Zielsetzung der bisherigen Vorschrift bleibt unverandert.
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§2
Ernennungen
[unverédndert]

Die Ernennung zum Ehrenmitglied bzw. Ehrenprasidenten des LFV erfolgt auf der Grundlage des § 12
der Satzung des LFV.

§3

Auszeichnungen
Alter Text:

Der LFV zeichnet Personen, die sich durch langjahrige aktive ehrenamtliche/hauptamtliche Arbeit im
Bereich des FuRballsports besondere Verdienste erworben haben, mit

- der Ehrennadel des LFV in Silber

- der Ehrennadel des LFV in Gold
aus. Trager der Goldenen Ehrennadel des LFV erhalten bei ihrer Auszeichnung einen Ausweis, der zum
freien Eintritt bei allen FulRballspielen, die der Landesverband, ein Kreisverband oder deren Vereine auf
dem Gebiet des Landes M.-V. veranstalten, berechtigt. An Personen, die ohne Funktion im LFV
Verdienste um den Fu3ball erworben haben, vergibt der Vorstand des LFV die Verdienstnadel des LFV.
Antragsberechtigt fir die Verdienstnadel des NOFV sind Personen, deren Ehrung mit der Ehrennadel
des LFV in Gold mindestens 5 Jahre zuriickliegt. Der LFV zeichnet Personen, Vereine, Projekte,
Aktionen und Kooperationen in Mecklenburg-Vorpommern rund um den Fuf3ball, die sich durch
langjahrige aktive ehrenamtliche/hauptamtliche Arbeit im Bereich des Fulballsports besondere
Verdienste erworben haben, aus. Der Prasident des LFV besitzt jahrlich einmal die Mdglichkeit, die
Ehrenplakette des Prasidenten als Ehrenamtsauszeichnung des LFV fir auRergewdhnliches
ehrenamtliches/hauptamtliches Engagement zugunsten eines KFV oder des LFV zu verleihen. Die KFV
kénnen in ihren Zustandigkeitsbereichen eigene Auszeichnungen in unterschiedlichen Stufen vergeben.

Neuer Text:

Der LFV zeichnet Personen, die sich durch langjahrige aktive ehrenamtliche/ oder hauptamtliche Arbeit
im Bereich des FuRballsports besondere Verdienste erworben haben, mit

- der Ehrennadel des LFV in Silber

- der Ehrennadel des LFV in Gold
aus. Trager der Goldenen Ehrennadel des LFV erhalten bei ihrer Auszeichnung einen Liga-Ausweis,
der zum freien Eintritt bei allen FuRballspielen, die der Landesverband LFV, ein Kreisverband K/FV oder
deren Vereine auf dem Gebiet des Bundeslandes M-\~ Mecklenburg-Vorpommern veranstalten,
berechtigt. An Personen, die ohne Funktion im LFV Verdienste um den FuRballsport erworben haben,
vergibt—der—Vorstand—des—LF\/dieVerdiensthadel-des—LFV kann der Vorstand des LFV die
Verdienstnadel des LFV verleihen. Ehrungsberechtigt fiir die Verleihung der Verdienstnadel des NOFV
sind Personen deren Ehrung m|t der Ehrennadel des LFV in Gold mlndestens 5 Jahre zurlckliegt. Ber

Personen, Vereine, Projekte, Aktlonen und Kooperationen im Bereich des Fuf3balls in Mecklenburg-
Vorpommern fur besondere Verdienste auszeu:hnen Der Prasident des LFV besﬁzt kann jahrlich

einmal

zu—ve#lemew die Ehrenplakette des Prasidenten fur auBergewohnhches ehrenamthches oder
hauptamtliches Engagement zugunsten eines K/FV oder des LFV verleihen.-Die K/FV kénnen sind
berechtigt, in ihren Zustandigkeitsbereichen eigene Auszeichnungen in unterschiedlichen Stufen zu
vergeben.
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Begrindung:

Die Anpassung des § 3 dient der sprachlichen Préazisierung, systematischen Klarstellung und
rechtlichen Vereinheitlichung der Regelungen zu den Auszeichnungen des LFV.

Ziel der Neufassung ist es, die bestehende Ehrungssystematik beizubehalten, zugleich jedoch
transparenter, verstandlicher und rechtssicher auszugestalten.

Im Einzelnen werden folgende Anpassungen vorgenommen:

- Sprachliche und strukturelle Uberarbeitung

- Klarstellung des Leistungsumfangs der Auszeichnungen

- Vereinheitlichung der Begrifflichkeiten

- Prazisierung der Zustandigkeiten

- Klarstellung erganzender Ehrungsformen

Die Anderungen dienen insgesamt der rechtssicheren Ausgestaltung und besseren Verstandlichkeit der
Regelungen, ohne die inhaltliche Zielsetzung der bisherigen Vorschrift zu verandern.

§4
Antragstellung

Alter Text:

1. Antragsberechtigt fur die Verleihung der Verdienstnadel und der Ehrennadeln des LFV in Silber und
Gold sind die Vorstande
- der Vereine der auszuzeichnenden Personen
- der KreisfuBballverbande/FuRballverbande (KFV) des LFV
- sowie die Organe des LFV

2. Antrage der Vereine und der KFV sind fir alle Auszeichnungsstufen mit Ehrennadeln des LFV,
NOFV und DFB lber den zustandigen KFV an die Geschéaftsstelle des LFV zu richten. Antrage sind
unter Nutzung des LFV-Formulars ,Antrag auf Auszeichnung“ oder uber die Vereinskennung im
DFBnet unter Angabe:
- der Personalien des Auszuzeichnenden (Name, Vorname, Geburtsdatum),
- der bisher im Fuf3ballsport ausgetbten ehrenamtlichen Tatigkeit (auch nach Anzahl der Jahre),
- der bisher erhaltenen Auszeichnungen (einschl. DFV der DDR)
- und des beabsichtigten Auszeichnungstermins
zu stellen.
Antrage auf Verleihung mit der Verdienstnadel des LFV und der Ehrennadel in Gold und Silber des
LFV bedurfen ebenso wie Ehrungen durch den DFB bzw. NOFV einer ausfiihrlichen Begriindung
durch den Antragsteller.

3. Die Antragsfrist vor dem angegebenen Ehrungstermin betragt
- zwei Monate beim LFV
- drei Monate beim DFB bzw. NOFV

4. Beirunden Jubilden von Vereinen oder Fuballabteilungen kdnnen jeweils mehrere Auszeichnungen
beantragt werden.

5. Fur die in § 3 genannten Auszeichnungen werden jahrlich die entsprechenden Ausschreibungen
durch die Verbandsorgane veréffentlicht.

Neuer Text:

1. Antragsberechtigt fur die Verleihung der Verdienstnadel und der Ehrennadeln des LFV in Silber und
Gold sind die Vorstande
- der Vereine der auszuzeichnenden Personen
- der KreisfuBRballverbande/Ful3ballverbdnde (K/FV) des LFV
- sowie die Organe des LFV
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2. Antradge der Vereine und der K/FV sind fir alle Auszeichnungsstufen mit-Ehrennadeln-des (LFV,
NOFV und DFB) Giber den zustandlgen K/FV an die Geschaftsstelle des LFV zu rlchten Antrage—smd

Die Antragstellung erfolgt unter Nutzung des LFV-Formulars ,Antrag auf Auszeichnung® oder Uber
die Vereinskennung im DFBnet. Die Antrage mussen folgende Angaben enthalten:
- der die Personalien des Auszuzeichnenden (Name, Vorname, Geburtsdatum),
- derdie bisher im FuBRballsport ausgelbten ehrenamtlichen Tatigkeit (auch-nach-AnzahlderJahre
einschlieRlich Dauer),

- derdie bisher erhaltenen Auszeichnungen (einschlk: einschlieltlich DFV der DDR)
- whd-des sowie den beabsichtigten Auszeichnungstermins
zu-stellens
Antrage auf Verleihung mit der Verdienstnadel des LFV und sowie der Ehrennadel in Gold und Silber
des LFV bedurfen ebenso wie Ehrungen durch den DFB bzw-: oder NOFV einer ausfthrlichen
schriftlichen und nachvollziehbaren Begrindung durch den Antragsteller.

3. Die Antragsfrist vor dem angegebenen vorgesehenen Ehrungstermin betragt
- zwei Monate beim LFV
- drei Monate beim DFB bzw. NOFV

4. Beirunden Jubilden von Vereinen oder Fuliballabteilungen kénnen jeweils mehrere Auszeichnungen
beantragt werden.

5. Fir die in § 3 genannten Auszeichnungen werden konnen jahrlich die entsprechenden
Ausschreibungen durch die Verbandsergane zustandigen Organe des LFV veroéffentlicht werden.

Begriindung:

Die Anpassung des § 4 dient der sprachlichen Prazisierung, strukturellen Kilarstellung und
Vereinheitlichung des Antragsverfahrens fur Ehrungen im LFV.

Ziel der Neufassung ist es, das Verfahren transparenter, verstandlicher und rechtssicher auszugestalten
sowie die praktische Anwendung flr Vereine und Verbandsorgane zu erleichtern.

Im Einzelnen werden folgende Anpassungen vorgenommen:

- Strukturelle Klarstellung des Antragsverfahrens

- Prazisierung der formalen Anforderungen

- Kilarstellung der Begriindungspflicht

- Vereinheitlichung der Begrifflichkeiten

- Redaktionelle Anpassungen und Flexibilisierung

Die bestehenden Zustandigkeiten und Fristen bleiben unverandert.

§ 5

Entscheidungen
Alter Text:

1. Die Entscheidung iber den Antrag des Vorstandes des LFV auf Ernennung zum Ehrenmitglied bzw.
Ehrenprasidenten des LFV trifft der Ordentliche Verbandstag des LFV.

2. Die Entscheidung Uber den Antrag zur Verleihung der Verdienstnadel und der Ehrennadeln des LFV
in Silber und Gold treffen der Prasident, der Vizeprasident flr gesellschaftliche Verantwortung und
Ehrenamt sowie der Geschaftsfihrer des LFV.

3. Die Entscheidung uber die Verleihung der in § 3 genannten Auszeichnungen obliegt der durch den
Vorstand beauftragten AG Ehrenamt beziehungsweise dem Vorstand.
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Neuer Text:

Ehpenp;asrden&en—des-kE\LtnﬁpdePOFdenﬂmhe#epbandstag—deS—kE\L Uber die Ernennung zum

Ehrenmitglied bzw. Ehrenprasidenten des LFV entscheidet der Ordentliche Verbandstag.

Ehmnami—sexme@er—@eseha#s&hmr—des-k&# Uber dle Verle|hung der Verd|enstnadel sowie der
Ehrennadeln des LFV in Silber und Gold entscheiden der Prasident, der Vizeprasident flr
Gesellschaftliche Verantwortung und Ehrenamt sowie der Geschéftsfijhrer des LFV.

‘ A ‘ ek Uber dle Ver|e|hung derin § 3
genannten weiteren Auszeichnungen entscheldet die durch den Vorstand beauftragte AG Ehrenamt;
ersatzweise entscheidet der Vorstand.

Begriindung:

Die Anpassung des § 5 dient der sprachlichen Prazisierung, systematischen Vereinheitlichung und
Klarstellung der Zustandigkeiten im Entscheidungsverfahren fir Ehrungen im LFV.

Ziel der Neufassung ist es, die Entscheidungsstrukturen transparenter und eindeutiger zu gestalten
sowie eine rechtssichere Anwendung der Regelungen zu gewabhrleisten.

Im Einzelnen werden folgende Anpassungen vorgenommen:

- Sprachliche Vereinheitlichung der Entscheidungsregelungen

- Reduzierung von Dopplungen und Vereinfachung der Formulierungen

- Klarstellung der Zustandigkeiten

- Erhohung der Rechtssicherheit

Die bewahrte Entscheidungsstruktur bleibt unverandert bestehen.

§6
Voraussetzungen

1. Der Antrag auf Verleihung der Ehrennadel des LFV in Silber kann gestellt werden, wenn die
betreffende Person mindestens 15 Jahre ehrenamtlich oder hauptamtlich im FuRballsport tatig war.
Der Auszuzeichnende sollte bereits mit der héchsten Auszeichnung seines KFV oder der friher
verliechenen Ehrennadel des LFV in Bronze geehrt worden sein.

2. Der Antrag auf Verleihung der Ehrennadel des LFV in Gold kann gestellt werden, wenn die
Verleihung der Ehrennadel des LFV in Silber mindestens fiinf Jahre zurlckliegt oder die betreffende
Person mindestens 25 Jahre ehrenamtlich oder hauptamtlich im FuRballsport tatig war.

3. Die Verdienstnadel des LFV kann an Personen verliehen werden, die ohne eine Funktion im LFV zu
bekleiden sich Verdienste um den FulRballsport erworben haben. Sie kann auch an Personen
anderer Regional-/Landesverbande verliehen werden.

4. Die Ernennung zum Ehrenmitglied kann der Vorstand unter Erflllung folgender Voraussetzungen
treffen:

- 25 Jahre Wirken in haupt- und/oder ehrenamtlicher Position fur den LFV mit besonderen
Verdiensten

- davon mindestens 15 Jahre in einem Verbandsorgan nach § 17 der Satzung

- Inhaber der goldenen Ehrennadel des LFV

5. Antragstellungen, die von den unter Punkt 1-4 festgelegten Voraussetzungen abweichen, sind
besonders zu begriinden und dem Vorstand des LFV zur Entscheidung vorzulegen.

Neuer Text:
1. Der Antrag auf Verleihung der Ehrennadel des LFV in Silber kann gestellt werden, wenn die

betreffende Person mindestens 15 Jahre ehrenamtlich oder hauptamtlich im Ful3ballsport tatig war.
Der-Auszuzeichnende Die auszuzeichnende Person sollte bereits mit der hochsten Auszeichnung
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seines ihres K/IFV oder derfrither einer zuvor verliehenen Ehrennadel des LFV in Bronze geehrt
worden sein.

2. Der Antrag auf Verleihung der Ehrennadel des LFV in Gold kann gestellt werden, wenn die
Verleihung der Ehrennadel des LFV in Silber mindestens fuinf Jahre zurickliegt oder die betreffende
Person mindestens 25 Jahre ehrenamtlich oder hauptamtlich im FuRballsport tatig war.

3. Die Verdienstnadel des LFV kann an Personen verliehen werden, die sich ohne eine Funktion im
LFV zu-bekleiden-sich Verdienste um den FuRballsport erworben haben. Sie kann auch an Personen
anderer Reglonal-,l oder Landesverbande verliehen werden

besendeps—zu—begnsmden—uﬂd—dem#epstand—des—lzliv Antrage d|e von den unter den Absatzen 1

bis 3 genannten Voraussetzungen abweichen, sind besonders zu begriinden und dem Prasidenten,
dem Vizeprasidenten fir Gesellschaftliche Verantwortung und Ehrenamt sowie dem Geschaftsfihrer
des LFV zur Entscheidung vorzulegen.

Begriindung:

Die Anpassung des § 6 dient der sprachlichen Prazisierung, systematischen Klarstellung und
rechtlichen Vereinheitlichung der Voraussetzungen fir die Verleihung von Ehrungen im LFV.

Ziel der Neufassung ist es, die bestehenden Kriterien transparenter, verstandlicher und einheitlicher
darzustellen sowie eine rechtssichere Anwendung der Regelungen zu gewahrleisten.

Im Einzelnen werden folgende Anpassungen vorgenommen:

- Sprachliche Prazisierung und Vereinheitlichung

- Kilarstellung der Voraussetzungen fiir Ehrungen

- Eindeutige Regelung der Entscheidungszustandigkeit

~>Klarstellung des Umgangs mit Abweichungen

- Redaktionelle Anpassungen

Die bewahrten Grundsatze der Ehrungspraxis bleiben unberihrt.

§7

Anlass der Verleihung
Alter Text:

1. Die Verleihung der Verdienstnadel und der Ehrennadel des LFV in Gold erfolgt auf Verbandstagen
des LFV und der KFV sowie anlasslich von zentralen Ehrungsveranstaltungen des LFV. Uber weitere
Méglichkeiten dieser Ehrung entscheidet der Vizeprasident fir gesellschaftliche Verantwortung und
Ehrenamt des LFV in Abstimmung mit dem Auszuzeichnenden. Die Auszeichnung ist durch ein
Prasidiums- bzw. Vorstandsmitglied oder durch einen Ehrenprasidenten bzw. ein Ehrenmitglied des
LFV vorzunehmen.

2. Die Verleihung der Ehrennadeln des LFV in Silber erfolgt anlasslich bei Veranstaltungen der
Verbande und Vereine bzw. zu Jubilden auszuzeichnender Personen. Die Auszeichnung ist durch
ein Prasidiums- bzw. Vorstandsmitglied oder durch einen Ehrenprasidenten bzw. ein Ehrenmitglied
des LFV, alternativ durch ein beauftragtes Vorstandsmitglied der KFV vorzunehmen.

Neuer Text:

1. Die Verleihung der\ i i
Ehrungen auf Ebene des NOFV und DFB e#elgt erfolgen auf Verbandstagen des LFV Hnd oder der
K/FV sowie anlasslich vonzentralen zentraler Ehrungs\/eranstaltungen des LFV oder der K/FV. Uber
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weitere—Méoglichkeiten—dieser—Ehrung abweichende Formen der Verleihung entscheidet der

Vizeprasident flr Gesellschaftliche Verantwortung und Ehrenamt des LFV in Abstimmung mit dem
Auszuzeichnenden Antragssteller sowie dem zustandigen Kreisehrenamtsbeauftragten.
Abweichungen von den genannten Regelungen sind besonders zu begriinden. Die Auszeichnung

ist erfolgt durch ein Prasidiums-—bzw—orstandsmitglied Mitglied des Vorstandes des LFV, eder
dureh einen Ehrenprasidenten bzw- oder ein Ehrenmitglied des LFV verzunehmen.

. Die Verlelhung der Verd|enstnadel des LFV sowie der Ehrennadeln des LFV in Silber und Gold

erfolgt , v
Personen in der Regel im Rahmen von Veranstaltungen der Verbande und Verelne oder anlassllch
von Jubilaen der auszuzeichnenden Personen. Die Auszeichnung ist erfolgt durch ein Prasidivms-
bzw\orstandsmitglied Mitglied des Vorstandes des LFV, eder-dureh einen Ehrenprasidenten bzw-
oder ein Ehrenmitglied des LFV;—alternativ—durch—ein—beaufiragtes\orstandsmitglied-der KF\/
vorzunehmen ; alternativ kann sie durch den zustandigen Kreisehrenamtsbeauftragten
vorgenommen werden.

Begriindung:

Die Neufassung des § 7 dient der sprachlichen Prazisierung, strukturellen Klarstellung und
praxisgerechten Ausgestaltung der Regelungen zu Anlass und Durchflihrung von Ehrungen im LFV.
Ziel der Anpassung ist es, die bisherigen Regelungen Ubersichtlicher, einheitlicher und rechtssicher zu
formulieren sowie die praktische Durchfiihrung von Ehrungen zu erleichtern.

Im Einzelnen werden folgende Anpassungen vorgenommen:

- Strukturelle Neugliederung der Regelung

- Sprachliche Uberarbeitung und Vereinheitlichung

- Einfiihrung eines Regel-Ausnahme-Prinzips

- Prazisierung der Entscheidungs- und Abstimmungsprozesse

- Klarstellung der Durchfiihrung von Ehrungen

Die grundlegende Zielsetzung der bisherigen Vorschrift bleibt dabei unverandert.

§8

Ehrung verdienstvoller Vereine

Alter Text:

FuBlballvereine des Landesverbandes, die ihr

50-jahriges oder
75-jahriges

Vereinsjubildum begehen, werden durch den LFV mit einer Ehrungsplakette ausgezeichnet. Die Zeit
des Vereinsbestehens wird unter Berticksichtigung aller historischen Veranderungen bewertet. Die
Auszeichnung mit dem Ehrengeschenk des DFB zu einem 100-, 125- oder 150-jahrigen
Vereinsjubilaum wird durch den LFV Uberreicht. Alle Antrage auf Auszeichnungen (LFV und DFB) sind
rechtzeitig, bei Auszeichnungen des DFB mindestens drei Monate vor dem Auszeichnungstermin,
Uber den zustandigen KFV an die Geschéftsstelle einzureichen. Fir die Fu3ballabteilungen von
Gemischtvereinen gelten die gleichen Festlegungen.

Neuer Text:

FuBballvereine des Landesverbandes |.FV, die ihr

25-jahriges,
50-jahriges eder,
75-jahriges,
100-jahriges,
125-jahriges oder
150-jahriges
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Vereinsjubilaum begehen, werden dureh entsprechend der jeweiligen Zustandigkeit durch den K/FV,
den LFV oder den DFB geehrt. mit—einer—Ehrungsplakette—ausgezeichnet: Die Ehrung erfolgt
insbesondere durch die Verleihung einer Ehrungsplakette. Die Zeit des Vereinsbestehens wird unter
Berucksichtigung aller historischen Veranderungen bewertet.

Die Auszeichnung anlasslich eines 25-, 50- oder 75-jahrigen Vereinsjubilaums erfolgt durch ein Mitglied
des Vorstandes des LFV oder des zustandigen K/FV. Die Auszeichnung mit dem einem Ehrengeschenk
des DFB zu einem 100-, 125- oder 150-jahrigen Vereinsjubildum wird durch den ein Miiglied des

Vorstandes des LFV uberre|cht AHeAn#ag&a&#—AuszaeMwagen—(kE\Lmd—DEB)—smd—mel%g—b&

Gemsehts&e;emen—ge#en—dw—g@ehen—liesﬂegemgew Antrage auf Ehrungen (LFV und DFB) sind

rechtzeitig, bei Ehrungen des DFB mindestens drei Monate vor dem vorgesehenen Ehrungstermin, Gber
den zustandigen K/FV an die Geschaftsstelle des LFV einzureichen.
Fiur FuRballabteilungen von Mehrspartenvereinen gelten die vorstehenden Regelungen entsprechend.

Begriindung:

Die Neufassung des § 8 dient der Erweiterung, Systematisierung und Klarstellung der Regelungen zur
Ehrung von Vereinsjubilden im LFV.

Ziel der Anpassung ist es, die Ehrungssystematik zu vereinheitlichen, transparenter darzustellen und
an die Praxis der K/FV anzupassen.

Im Einzelnen werden folgende Anderungen vorgenommen:

- Erweiterung der Ehrungsstufen

- Vereinheitlichung der Ehrungssystematik

- Ubersichtlichere Darstellung der Regelungen

- Konkretisierung der Zustéandigkeiten

- Redaktionelle und sprachliche Anpassungen

Die Anderungen fiihren insgesamt zu einer klareren, einheitlicheren und praxisgerechten Regelung der
Ehrung von Vereinsjubilaen. Die grundsatzliche Zielsetzung der bisherigen Vorschrift bleibt dabei
erhalten.

§9

Jubilaumsgeburtstage
Alter Text:

Als Jubilaumsgeburtstage gelten der 50. und 60. Geburtstag sowie alle Geburtstage nach weiteren finf
Jahren.

Aus diesem Anlass erhalten:

Ehrenmitglieder/Ehrenprasidenten des LFV, Mitglieder der Organe des LFV (§ 12 und § 17, Ziff. 1 b—f
der Satzung des LFV) und ausgeschiedene verdienstvolle Mitglieder der Organe des LFV ein
Ehrengeschenk im Wert von 40,00 EUR und einen Blumenstrauf bis zu 10,00 EUR.

Neuer Text:

Als Jubildumsgeburtstage gelten der 50., y4rd 60. und 70. Geburtstag sowie alle weiteren Geburtstage
nach-weiteren-funfJdahren im Abstand von funf Jahren.

Aus diesem Anlass erhalten:

Ehrenmitglieder/ und Ehrenprasidenten des LFV, Mitglieder der Organe des LFV (§ 12 und § 17, Ziff. 1
b—f der Satzung des LFV) und sowie ausgeschiedene verdienstvolle Mitglieder der Organe des LFV ein
Ehrengeschenk im Wert von 40 60,00 EUR und-einen-Blumenstraull-biszu-10,00-EUR.
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Begriindung:

Die Anpassung des § 9 dient der inhaltlichen Erweiterung, sprachlichen Prazisierung und
systematischen Klarstellung der Regelungen zu Jubildumsgeburtstagen im LFV.

Ziel der Neufassung ist es, die Ehrungspraxis zu vereinheitlichen und an aktuelle Gegebenheiten
anzupassen.

Im Einzelnen werden folgende Anderungen vorgenommen:

- Erweiterung der Jubildumsstufen

- Systematisierung der Altersstaffelung

- Sprachliche und redaktionelle Uberarbeitung

- Kilarstellung des begiinstigten Personenkreises

Die grundsatzliche Zielsetzung der bisherigen Vorschrift bleibt unverandert.

§10
Verabschiedungskultur

Alter Text:

Bei Ausscheid verdienstvoller Ehrenamtlicher/Hauptamtlicher mit Gber 25-jahriger Tatigkeit im Verein,
Kreis- respektive Landesverband kénnen diese Sportfreunde im Rahmen einer Vereins-, Kreis- oder
Verbandsveranstaltung mit einem Prasent bis zu 44,00 EUR bedacht werden. Die Entscheidung dartber
trifft der Vorstand des LFV Bei Ableben eines aktiven/hauptamtlichen Ehrenamtlichen kann eine
Trauergeste im Gegenwert von bis zu 50,00 EUR bereitgestellt werden. Die Entscheidung dartber trifft
der Vorstand.

Neuer Text:

verdienstvoller ehrenamtlicher oder hauptamthcher Mitarbeiter mit einer mindestens 25-jahrigen
Tatigkeit im Verein, Kreis- oder Landesverband kann im Rahmen einer Vereins-, Kreis- oder
Verbandsveranstaltung ein Prasent im Wert von bIS zu 44 00 EUR gewahrt werden. Die Entscheldung

Beim Ableben eines aktiven ehrenamtlichen oder hauptamtlichen Mitarbeiters kann eine Trauergeste
im Gegenwert von bis zu 50,00 EUR bereitgestellt werden. Auch hiertiber entscheidet der Vorstand des
LFV.

Begriindung:

Die Anpassung des § 10 dient der sprachlichen Prazisierung, strukturellen Kilarstellung und
Vereinheitlichung der Regelungen zur Verabschiedung verdienstvoller Personen sowie zur
Handhabung von Trauerfallen im LFV.

Ziel der Neufassung ist es, die Vorschrift verstandlicher, einheitlicher und rechtssicher auszugestalten.
Im Einzelnen werden folgende Anpassungen vorgenommen:

- Sprachliche Modernisierung und Prazisierung

- Strukturelle Klarstellung der Regelungsinhalte

- Vereinheitlichung der Entscheidungszustandigkeit

- Redaktionelle Straffung

Die bisherigen inhaltlichen Grundsatze bleiben unverandert bestehen.

www.lfvm-v.de 1 Entwurf April 2024



— EHRUNGSORDNUNG —
Landesful3ballverband Mecklenburg-Vorpommern e.V.

§ 11 Urkunden

[unverdndert]

Uber Ernennungen und Auszeichnungen werden Urkunden ausgehandigt.

§12
Widerruf von Ernennungen zum Ehrenmitglied
[unverdndert]

1. Der Ordentliche Verbandstag kann Ernennungen zum Ehrenmitglied /Ehrenprasidenten widerrufen,
wenn sich die betroffene Person nach Ernennung als unwiirdig erwiesen hat.

2. Die im § 5 dieser Ordnung genannten Gremien konnen unter den gleichen Voraussetzungen
Auszeichnungen entziehen.

§13
Schlussbestimmungen
[unverdndert]

Der Schriftverkehr ist gemaf § 9 der Geschaftsordnung des LFV mdglich.
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